
 

 

CURSO DE ESPECIALIZACIÓN 

EN DERECHO DEL TRABAJO Y    

SEGURIDAD SOCIAL 

INSTITUTO DE RELACIONES LABORALES Y 

EMPLEO DEL CENTRO DE ESTUDIOS SAGARDOY 

ORGANIZA 

 

 

 

Octubre de 2015 a Marzo de 2016 

 

Encuentr os de la 

Fundación 

Sagar doy 

2012/ 2013 

 

 

I NSTI TUTO DE RELACI ONES 

LABORALES Y EM PLEO DE 

LA FUNDACIÓN SAGARDOY Y 

TI RANT LO BLANCH  

 
DIRECCIÓN 

 

JESÚS R. MERCADER UGUINA 

Catedrático de Derecho del Trabajo y de la 

Segur idad Social de la UC3M 

Director  de Formación e investigación de l 

IRLE de la Fundación Sagardoy 

 

 

OBJETIVO: 

Bimensualmente podrá tener cono-

cimiento completo de las últimas 

novedades normativas, líneas juris-

prudenciales recientes, problemas 

prácticos con los que se encuentran 

las empresas y podrás debatir con 

un ponente sobre un tema de abso-

luta actualidad 

 
FECHAS  

Un martes de los siguientes meses: 

-Septiembre 

-Noviembre 

-Enero 

 
HORARIO  

De 16:00 a 20:00 hrs aprox. 

 
LUGAR DE CELEBRACIÓN 

Fundación Sagardoy 

C/Tutor, 24, bajo 

28008, Madrid  

 
 

I NFORM ACIÓN  SOBRE EL COSTE  

E I NSCRI PCI ONES: 

INSTITUTO DE RELACIONES LABORALES Y EMPLEO DE LA 

FUNDACIÓN SAGARDOY 

C/TUTOR 24, BAJO, 28008, Madrid 

Tlfs: 608931301 / 917400940 

Fax: 917402283 

Mail: ams@fundacionsagardoy.com 

 www.fundacionsagardoy.com 

OBJETIVOS: 

 
El presente curso tiene como objetivo ofrecer a sus asistentes una formación 

especializada en Derecho del Trabajo y Seguridad Social desde una perspectiva 

eminentemente práctica. El curso está basado, como es ya habitual en los cursos 

del Centro de Estudios Sagardoy, en el Método del Caso, analizando supuestos 

reales en todas las sesiones. 

DIRIGIDO A: 
Aquellas personas que quieran obtener una formación 

especializada en materia laboral, a Responsables de 

Administración de Personal y Relaciones Laborales… Se trata 

de un programa muy útil para todos los profesionales, 

abogados, graduados, asesores y agentes que quieran obtener 

una especialización práctica en Relaciones Laborales, así 

como una actualización de la actividad conforme a las últimas 

Reformas Laborales. 

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES: 
 

INSTITUTO DE RELACIONES LABORALES Y EMPLEO DEL 
CENTRO DE ESTUDIOS SAGARDOY 
C/TUTOR 24, Local, 28008 - Madrid 
Tlfs: 917400940 
Email: afm@sagardoy.com 
 

CONTENIDO DEL CURSO: 
El contenido del curso se encuentra dividido en 32 sesiones, a través de las cuales los asistentes 

adquirirán los conocimientos necesarios para el dominio de los aspectos vinculados con el Derecho 

del Trabajo en su vertiente individual y colectiva, la Seguridad Social y la PRL.  Los participantes 

obtendrán la acreditación de “Especialista en Derecho del Trabajo y Seguridad Social“ por el 

CENTRO DE ESTUDIOS SAGARDOY. 

 

IMPORTE DE LA MATRÍCULA: 

 4.800 € + IVA (precio general) 

 3.800 € + IVA (clientes de Sagardoy Abogados y Antiguos Alumnos) 

 

Se realizará un 20% de descuento a las primeras 5 inscripciones 

(Posibilidad de  fraccionar el pago en dos.  Descuentos no acumulables.) 

 



 

 

Información del Curso 

PROGRAMA 

SESIONES DE DERECHO LABORAL INDIVIDUAL 

1. Reclutamiento y selección de trabajadores. 

2. .Modalidades de contratación. Incentivos económicos. 

3. Problemas jurisprudenciales en materia de descentralización productiva. 

4. Flexibilidad interna: el poder de dirección y el control de la actividad. 

SESIONES DE DERECHO LABORAL COLECTIVO 

1. Cuestiones prácticas en materia de representación y participación de trabajadores. 

2. El convenio colectivo estatutario. 

3. Las medidas de conflicto colectivo: huelga y cierre patronal. 

SESIONES DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

1. Obligación de prevención de riesgos laborales. 

2. Sistemas de organización de la PRL y Gestión. 

3. Responsabilidades en materia de PRL. 

SESIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 

1. Cotización a la seguridad social y nuevos sistemas retributivos. 

2. El control de la incapacidad temporal. 

3. La situación de las empresas frente a la incapacidad permanente. Compatibilidad 

trabajo –prestación. 

4. La reforma de las pensiones. 

SESIONES DE DERECHO PROCESAL SOCIAL 

1. la parte general del proceso laboral 

2. Las modalidades procesales especiales en el proceso laboral. 

3. Los medios de impugnación y ejecución de sentencias. 

Aprende Derecho del Trabajo y Seguridad Social con una versión integrada 

de la Reforma Laboral en cada uno de los temas 

 
DIRECCIÓN DEL CURSO 

JESÚS R. MERCADER UGUINA 
Catedrático de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social 

(UC3M) y Director del IRLE del 

CENTRO DE ESTUDIOS 

SAGARDOY 

FECHA 
Octubre de 2015 –  Marzo de 2016 

HORARIO 
Lunes y Miércoles de 16:00h a 20:00h 

 
COORDINACIÓN DEL CURSO 
ANA MARIA PÉREZ CASTILLO 

Gerente del CENTRO DE 

ESTUDIOS SAGARDOY y 

Directora de Relaciones 

Institucionales de  

SAGARDOY ABOGADOS 

LUGAR 

DURACIÓN 
150 horas de formación, distribuidas en  
35 sesiones; 4 horas por sesión; 2 días a la semana. 

CENTRO DE ESTUDIOS SAGARDOY 
C/ Tutor, 24, Local, 28008 - Madrid 

PROFESORES 

NÚMERO DE ALUMNOS 

 
Un mínimo de 10 alumnos y un máximo de 25. La admisión en el curso vincula al 

alumno al cumplimiento de las normas de régimen interno. Los alumnos serán 

admitidos por estricto orden de solicitud hasta cubrir el aforo. 

Abogados de reconocido prestigio, Magistrados, Inspectores de Trabajo, Letrados de 

la Seguridad Social y Académicos son el signo de identidad de la calidad de este 

curso 

Puedes descargarte el programa completo en: 

 www.centrosagardoy.com 

http://www.centrosagardoy.com/

